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2018년 단체교섭 요구

공무원 노동자의 노동조건 및 처우개선을 위하여 4월 10일 도교육청에 2018년 단체

교섭을 요구하였다. 강원도교육청노동조합은 2007년 첫 단체교섭을 요구하여, 총5번의 

단체협약을 체결하였다. 

 이번 단체교섭 요구안은 2018년 3월 6일부터 3월 16일까지 조합원의 의견을 수렴

하여 작성하였다. 타 시도의 경우 단체협약 체결 후 2년 후에 단체교섭을 요구하는 반

면, 공무원 노동조건 및 처우개선을 개선하기 위해 지속적으로 강원도교육청노동조합은 

체결 후 1년 후에 단체교섭을 강력하게 요구하고 있다.

2018년 단체교섭 요구안에는 ▲지방공무원 증원 ▲상위직급확대 ▲복지포인트 상향 

▲업무경감 ▲시설관리직 감축 철회 ▲직렬간 노동조건 개선 ▲6급 이하 공로 연수 1

년 확대 ▲공무원 수당 개선 등 상급기관 건의 등으로 56개조 210항 부칙8개조 항을 

요구하였다.

강원도교육청노동조합은 단체협약을 통하여  ▲전국 최초 2년 연속 상위직급 확대 ▲

공무원복무조례개정(장기재직휴가·학습휴가 확대) ▲복지포인트 상향 ▲인사제도개선 

▲각급학교 자율연수비 15만원 편성 ▲6급 이하 장기 연수 등을 쟁취하였다. 

현재 단체협약 사항 중 이행이 미진한 사항에 대해서는 단체협약 이행 요구를 

도교육청에 요구할 예정이다.  

□ 같이 살아가는 세상! 함께해요 노동조합! 가입서를 작성하여 FAX 815-5510로 송부


